PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KESEHATAN

| Jalan Jenderal Gatot Subroto Nomor. 26B Telp. (0282) 534078 Faksimile (0282) 535950
E_Mail : dinkescilacap@yahoo.com

CILACAP
Kode Pos 53223

PENGUMUMAN
NO : 440/ 000303 /16.0

SELEKSI PENERIMAAN TENAGA DENGAN PERJANJIAN KERJA
(TENAGA TEKNIS/FUNGSIONAL NON ASN) BERSUMBER DANA
BANTUAN OPERASIONAL KESEHATAN (BOK) PUSKESMAS
DI LINGKUNGAN DINAS KESEHATAN KABUPATEN CILACAP
TAHUN ANGGARAN 2020

Dengan ini diberitahukan bahwa Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui

Dinas Kesehatan Kabupaten Cilacap akan menyelenggarakan Seleksi Penerimaan
Tenaga dengan Perjanjian Kerja (Tenaga Teknis/Fungsional Non ASN)
Bersumber Dana Bantuan Operasional Kesehatan (BOK) Puskesmas Dinas
Kesehatan Kabupaten Cilacap Tahun Anggaran 2020 dengan ketentuan sebagai
berikut :

I. PERSYARATAN UMUM

a.

Warga Negara Indonesia (WNI) dibuktikan dengan fotocopy e-KTP/Surat
Keterangan perekaman e-KTP dari Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
(diutamakan berdomisili di Kabupaten Cilacap);

Usia pelamar paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga

puluh lima tahun) per tanggal 31 Desember 2019;

Memiliki ijazah dan kualifikasi pendidikan sesuai syarat formasi jabatan;

Surat Keterangan Sehat yang dikeluarkan oleh Rumah Sakit Pemerintah/ RS

TNI/ RS POLRI/ Puskesmas.

Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan SKCK yang dikeluarkan oleh

Polsek/Polres yang masih berlaku;

Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit Pemerintah/ UPTD

Labkesda/ BNN / POLRES;

Point f dipenuhi jika sudah dinyatakan Lolos Seleksi Administrasi.

Surat Pernyataan Bermaterai Rp. 6000, -, yang menyatakan bahwa:

1. Tidak pernah dijatuhi sanksi pidana penjara atau kurungan
berdasarkan Putusan Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan
hukum tetap;

2. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai PNS, TNI,
POLRI, pegawai honorer, atau sebagai pegawai swasta;

3. Bersedia ditempatkan di UPTD Puskesmas seluruh wilayah Kabupaten
Cilacap;



4. Bersedia tidak mengundurkan diri selama masa perjanjian kerja (satu

tahun anggaran),

5. Tidak terikat dengan status kepegawaian pada instansilainnya;

6. Tidak akan menjadi anggota dan/ atau pengurus partai politik;

7. Tidak akan menuntut untuk diangkat menjadi Aparatur Sipil Negara
(PNS dan PPPK) dan/atau Tenaga Honorer/WB di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cilacap ;

Il. PERSYARATAN KHUSUS
a. Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku (Jika
belum memiliki dapat menggunakan surat keterangan STR

sedang dalam

proses

dari Organisasi Profesi dengan

melampirkan Nomor Registrasi Pendaftaran Online); STR tidak
dipersyaratkan bagi pelamar dari lulusan S-1 Kesehatan Masyarakat
dan Tenaga Non Kesehatan;

b. IPK minimal 2,75 dari Perguruan Tinggi yang terakreditasi minimal B
dibuktikan dengan bukti keterangan Akreditasi dari BAN PT.

c. Dapat mengoperasionalkan komputer

d. Mengajukan surat lamaran kepada Bupati Cilacap c.q Kepala Dinas
Kesehatan Kabupaten Cilacap;

. JUMLAH FORMASI YANG DIBUTUHKAN DAN RINCIAN
PERSYARATAN
No Formasi Jabatan Jumlah Kualifikasi Pendidikan
Kuota

1 | Sanitarian 15 Pendidikan minimal D-lli Kesehatan
Lingkungan/D-IV Kesehatan Lingkungan/ S-1
Kesehatan Masyarakat peminatan kesehatan
lingkungan dan  diutamakan memiliki
pengalaman kerja minimal 1  tahun
dibidangnya

2 | Nutrisionis 16 Pendidikan minimal D-II/D-IV/ S-1 Gizi /S-1
Kesehatan Masyarakat peminatan gizi dan
diutamakan memiliki pengalaman kerja
minimal 1 tahun di bidangnya

3 | Epidemiologi 12 Pendidikan minimal D-lll Epidemilogi/S-1

Kesehatan Masyarakat diutamakan peminatan
epidemiologi, dan diutamakan memiliki
pengalaman kerja minimal 1 tahun di
bidangnya

4 | Tenaga Kesehatan
masyarakat Lainnya
(Entomolog)

Pendidikan minimal D-lII/D-IV/S-1 Kesehatan
Masyarakat diutamakan peminatan entomologi
Kesehatan dan diutamakan memiliki
pengalaman kerja minimal 1 tahun di
bidangnya

5 | Tenaga Kesehatan
masyarakat Lainnya
(Kesehatan Kerja)

Pendidikan minimal D-lll Kesehatan Kerja/D-
IV  Hiperkes/S-1 Kesehatan Masyarakat
peminatan Keselamatan dan Kesehatan Kerja
(K3) dan diutamakan memiliki pengalaman
kerja minimal 1 tahun di bidangnya




Tenaga Kesehatan 12 Pendidikan minimal S-1 Kesehatan
masyarakat Lainnya Masyarakat diutamakan peminatan
(Adminkes) Administrasi Kebijakan Kesehatan, dan
diutamakan memiliki pengalaman kerja
minimal 1 tahun di bidangnya.

Analis Laboratorium 4 Berpendidikan minimal D-IlI/D-IV  Analis
Kesehatan (Laboratorium), diutamakan
memiliki pengalaman kerja minimal 1 tahun
di bidangnya

Pengelola Keuangan 38 Pendidikan minimal D-llI/S-1  Ekonomi/
Akuntansi diutamakan memiliki pengalaman
kerja minimal 1 tahun di bidangnya.

Promosi Kesehatan 1 Pendidikan minimal D-lll Promosi
Kesehatan/S-1 Kesehatan Masyarakat.
diutamakan peminatan Promosi

Kesehatan/limu Perilaku dan diutamakan
memiliki pengalaman kerja minimal tahun di
bidangnya

(daftar rincian kebutuhan tenaga masing-masing puskesmas sebagaimana
pada lampiran 1)

TATA CARA PENDAFTARAN DAN KELENGKAPAN PERSYARATAN
a. Pelamar melakukan pendaftaran dengan cara :

1. Menyerahkan berkas lamaran secara langsung kepada Panitia
Seleksi Penerimaan Tenaga dengan Perjanijan Kerja (Tenaga
Teknis/Fungsional Non ASN) BOK Puskesmas Tahun Anggaran 2020
di Ruang Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan
Kabupaten Cilacap, atau

2. Mengirim berkas lamaran melalui jasa pengiriman/paket/pos
dengan Alamat Surat : Kepada Panitia Seleksi Penerimaan Tenaga
dengan Perjanjian Kerja (Tenaga Teknis/Fungsional Non ASN) Dinas
Kesehatan Kabupaten Cilacap. d/a. JI. Gatot Subroto No. 26B Cilacap
dan diterima oleh panita seleksi paling lambat tanggal 23 Desember
2019 jam 15.45 WIB.

b. Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Cilacap c.q Kepala Dinas

Kesehatan Kabupaten Cilacap dengan melampirkan :

1. Pas foto berwarna ukuran 4x6 cm sebanyak 2 (dua) lembar dengan
latar belakang warna merah;

2. Daftar Riwayat Hidup/Curriculum vitae;

3. Fotocopy e-KTP/Surat Keterangan perekaman e-KTP dari Dinas
Kependudukan dan Catatan Sipil,

4. Fotocopy ijazah dan transkrip nilai (legalisir);

5. SKCK yang masih berlaku yang dikeluarkan oleh pihak Polsek/ Polres;

6. Surat Keterangan Sehat yang dikeluarkan oleh Rumah Sakit
Pemerintah / RS TNI/ RS POLRI/ Puskesmas.

7. Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku (jika belum memiliki
dapat menggunakan surat keterangan STR sedang dalam proses dari
Organisasi Profesi dengan melampirkan No Registrasi pendaftaran




online); STR tidak dipersyaratkan bagi pelamar dari lulusan S-1

Kesehatan Masyarakat;
8. Fotokopi Sertifikat Keterampilan Komputer dan Surat keterangan
Pengalaman Bekerja (jika memiliki),

9. Surat pernyataan bermaterai Rp. 6.000,- (format sebagaimana pada

10.

lampiran 2)

Berkas Lamaran dimasukkan dalam amplop coklat berukuran folio

dengan menulis jenis formasi yang diminati di sebelah kanan atas.

V. JADWAL SELEKSI

No Tahapan Waktu Keterangan
1 | Pengumuman Tanggal 9 https://dinkes.cilacapkab.go.id/
Pendaftaran Desember www.bkd.cilacapkab.go.id
2019 Papan Pengumuman Dinas Kesehatan
Kabupaten Cilacap dan Puskesmas di
Lingkungan Dinas Kesehatan Kab. Cilacap
2 | Pengiriman Tanggal 10 | Langsung Ke panitia Seleksi di Bagian Umum
Berkas s/d 23 dan Kepegawaian Dinas Kesehatan
Desember Kabupaten Cilacap atau,
2019 melalui jasa pengiriman/paket/pos
dengan Alamat surat Kepada Panitia Seleksi
Penerimaan Tenaga dengan Perjanjian Kerja
(Tenaga Teknis/Fungsional Non ASN) Dinas
Kesehatan Kabupaten Cilacap. d/a. JI. Gatot
Subroto No. 26B Cilacap
3 | Seleksi Tanggal 27 | Panitia Seleksi
Adminsitrasi Des 2019
s/d 02
Januari
2020
4 | Pengumuman Tanggal 7 https://dinkes.cilacapkab.go.id/
Seleksi Januari www.bkd.cilacapkab.go.id
Administrasi 2020 Papan Pengumuman Dinas Kesehatan
Kabupaten Cilacap dan Puskesmas di
Lingkungan Dinas Kesehatan Kab. Cilacap
5 | Pengambilan Tanggal 8 — | Diambil langsung pada panitia Seleksi di
Kartu Ujian 10 Januari | dinkes Cilacap
2020
6 | Test Tertulis dan | Tanggal 15 | Tempat : akan diumumkan dalam
Wawancara Januari pengumuman tersendiri
2020 Materi Test Tertulis : Test Kompetensi Dasar
dan Wawasan Kesehatan Sesuai Formasi
7 | Pengumuman Tanggal 21 | https:/dinkes.cilacapkab.go.id/
Hasil Tes Januari www. bkd.cilacapkab.qgo.id
2020 Papan Pengumuman Dinas Kesehatan
Kabupaten Cilacap dan Puskesmas di
Lingkungan Dinas Kesehatan Kab. Cilacap
8 | Pengisian Berkas | Tanggal 22 | Diserahkan Langsung Ke Panitia Seleksi di
Registrasi Ulang | — 24 Januari | bagian Umum dan Kepegawaian Dinkes
2020 Cilacap dan/atau
melalui jasa pengiriman/pos ditujukan kepada
Panitia Seleksi Penerimaan Tenaga Kerja
(Tenaga Teknis/Fungsional Non ASN) Dinkes
Cilacap dengan alamat JI Gatot Subroto 26
Cilacap,




tuliskan di ujung kanan amplop bagian depan
: BERKAS REGISTRASI ULANG TENAGA
DENGAN PERJANJIAN KERJA paling
lambat diterima tanggal 21 Januari 2020.

9 | Pembekalan Tanggal 28 | Dinas Kesehatan Kabupaten Cilacap
Tenaga Kesmas | — 30 Januari
2020
10 | Penyerahan SK Tanggal 31 | Dinas Kesehatan Kabupaten Cilacap
dan Januari

Penandatanganan | 2020
Perjanjian Kinerja

11 | Penempatan di Per 3 UPTD Puskesmas Wilayah Kabupaten
Puskesmas Februari Cilacap
2020

KETENTUAN LAIN

a. Seluruh proses rekrutmen tidak dipungut biaya apapun,

b. Seluruh dokumen yang telah diserahkan, menjadi milik Panitia dan tidak
dapat diminta kembali.

c. Pelamar hanya diperkenankan memilih satu formasi;

d. Pelamar dilarang memanipulasi data, jika terbukti ditemukan adanya
manipulasi data, maka pelamar dinyatakan gugur,;

e. Masa Perjanjian Kerja (Tenaga Teknis/Fungsional Non ASN) adalah 1
(satu) Tahun Anggaran;

f. Besarnya Honorarium sebesar Rp. 1.900.000,00 (satu juta sembilan ratus
ribu rupiah)/ bulan sesuai dengan DPA BOK Puseksmas TA 2020;

g. Keputusan panitia pada setiap tahap seleksi bersifat final dan tidak
dapat diganggu gugat.

Plt. KEPALA DINAS KESEHATAN
KABUPATEN CILACAP
ASISEENfEEMERINTAHAN DAN




Lampiran 1.

RINCIAN KEBUTUHAN TENAGA DENGAN PERJANJIAN KINERJA (TENAGA TEKNIS/FUNGSIONAL NON ASN)
TAHUN ANGGARAN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN CILACAP
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Lampiran 2

SURAT PERNYATAAN BERMATERAI Rp. 6.000, -

SURAT PERNYATAAN
Yang bertandatangan di bawah ini, saya :
Nama :
Tempat, Tanggal Lahir
Pendidikan
Alamat

Formasi yang dilamar

Menyatakan bahwa saya :

1.

© ©®© N O O s o

Tidak berkedudukan sebagai Calon ASN/ASN, Calon Anggota TNI-Polri/Anggota TNI-
Polri dan tidak sedang terikat perjanjian/kontrak kerja dengan instansi lain;

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan Keputusan Pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena suatu tindak pidana kejahatan,;
Tidak akan berkedudukan sebagai anggota atau pengurus partai politik;

Bersedia melakukan perjanjian kerja dengan Pemerintah Kabupaten Cilacap;

Bersedia tidak mengajukan/tidak menuntut untuk diangkat menjadi ASN (PNS dan PPPK)
dan/atau Tenaga Honorer/WB di lingkungan Pemerintah Kabupaten Cilacap;

Bersedia ditempatkan di UPTD Puskesmas seluruh wilayah Kabupaten Cilacap;

Bersedia tidak mengundurkan diri selama masa perjanjian kerja (satu tahun)\

Bersedia dinyatakan tidak memenubhi syarat/gugur dan tidak akan mengajukan
keberatan/aduan apabila terdapat ketidaksesuaian antara data pendaftaran, KTP, ljazah
dan berkas administrasi yang ditentukan

Demikian surat pernyataan ini dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada tekanan dari
pihak lain untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Catatan:

Materai

6.000 Tanda Tangan

Nama Lengkap

Surat keterangan boleh ditulis tangan menggunakan tinta hitam atau diketik komputer



